PRCGRAMA DE TRABAJO
PARA EL MUNICIPIO DE
GRAL. BRAVO, N. L.

1. Renegociar la deuda publica con los acreedores para buscar la manera de
saldar las deudas pendientes.
2. Buscar una solucion definitiva para eliminar el problema de inundacién que
afecta a la Colonia Obrera.
Extender la red de drenaje sanitaria a todas las areas del municipio.
Establecer un equipo municipal para el bacheo. ‘

Recarpetear las principales vialidades y pavimentar las areas de terraceria.
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Establecer un programa de rehabilitacion de todas las areas verdes del

municipio.

7. Gestionar apoyos Estatales y Federales para la generacion de obras y
empleos en nuestro Municipio. .

8. Entubar los 5 kildmetros del canal de riego que atraviesa nuestra Cabecera
Municipal y construir sobre el un gran parque lineal que cuente con ciclo
pistas, areas verdes, andadores, gimnasios al aire libre y juegos.

9. Renovar el alumbrado publico con lamparas LED ahorradoras.

10.Fomentar la inversion de empresas en nuestro municipio para la
generacion de nuevos y mejores empleos.

11.Fomentar el deporte en nuestro municipio, facilitando equipo e instalaciones
apropiadas para la practica del mismo. .

12.Estar en constante comunicacion con todos los planteles educativos para
apoyarlos en todas sus necesidades basicas.

13.Evaluar a todo el personal de Seguridad Publica del Municipio bajo

estandares Estatales y mantener una constante capacitacion, para contar

con un cuerpo de seguridad de primer nivel.
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